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Osoba zarzadzajaca spotdzielnia mieszkaniowa
SPOLDZIELNIA MIESZKANIOWA "NIEDZWIEDNIK"
Goralska 19, Bretowo, Gdanisk (pomorskie)

umowa o prace
czesé etatu
prezes

praca stacjonarna

Twéj zakres obowigzkow

reprezentowanie interesdw Spétdzielni i cztonkéw wobec organéw administracji panistwowej i samorzadu terytorialnego,
podejmowanie decyzji niezbednych dla prawidtowej dziatalnosci Spétdzielni,

nadzor nad sporzgdzaniem rzetelnych, uwzgledniajacych mozliwosci Spétdzielni i Zrédta finansowania planéw finansowo-
gospodarczych oraz zapewnienie skutecznej kontroli ich realizacji,

organizowanie posiedzen Zarzadu Spétdzielni,

przestrzeganie zasad i zapisow Statutu oraz obowiazujacych regulaminéw,

analizowanie wydatkéw ekonomiczno-finansowych gospodarki zasobami mieszkaniowymi,

wspétdziatanie przy opracowywaniu planéw gospodarczo - finansowych,

zatatwianie spraw interwencyjnych i skarg mieszkaricow.

Nasze wymagania

wyksztatcenie wyzsze, preferowane: ekonomiczne, prawnicze, kierunki techniczne,

co najmniej kilkuletni staz pracy, w tym minimum 5-letni na stanowisku kierowniczym lub samodzielnym,
posiadanie petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych,

niekaralnos¢ za umysine przestepstwo, w tym przestepstwo skarbowe,

znajomos$¢ prawa spétdzielczego, ustawy o spétdzielniach mieszkaniowych i zasad funkcjonowania spétdzielni
mieszkaniowych,

znajomosc prawnych i ekonomicznych aspektéw funkcjonowania podmiotéw gospodarczych w warunkach gospodarki
rynkowej,

znajomo$¢ zasad nadzoru spétdzielczego, rachunkowosci, kontroli finansowej,

dobra znajomo$¢ obstugi komputera,

brak przeciwwskazan do wykonywania pracy na oferowanym stanowisku,

petna dyspozycyjnosé.

Mile widziane

umiejgtnoéé negocjaci, wysoka kultura osobista oraz komunikatywno$¢,
znajomos¢ zagadnieni zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw oraz wiedza z zakresu prawa
pracy.

To oferujemy

stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace w wymiarze 1/2 etatu od 01.08.2026,
wynagrodzenie 7000 PLN brutto,

mozliwo$¢ realizacji wtasnych pomystéw na rozwéj Spotdzielni

niezbedne narzedzia do pracy



O ofercie

Oferta (zgtoszenie) kandydata powinna zawieraé:

zyciorys (CV) wraz ze zdjeciem i list motywacyjny oraz informacje o sposobie kontaktowania sie z kandydatem - adres i
telefon kontaktowy.

odpis dyplomu ukoiiczenia studiéw wyzszych - kserokopia

dokumenty potwierdzajace minimum 10-letni staz pracy - kserokopia

aktualne o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

aktualne o$wiadczenie o posiadaniu zdolnoéci do czynnosci prawnych,

oswiadczenie o niekaralno$ci w szczegélnosci za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwa skarbowe
o$wiadczenie o braku toczacych sie postepowar sadowych zwigzanych ze spétdzielczogcia

Ofertg (zgtoszenie) mozna ztozy¢ osobiécle w zam knigtej kopercie bezposérednio w sekretariacie siedziby Spotdzielnt lub
przestac na adres: Spotdzielnia Mieszkaniowa Niedzwiednilk ul, Géralska 19, 80-292 Gdarisk z dopiskiem: ,Postgpowanie
konkursowe na stanowisko Osoby Zarzadzajgcej Spotdzielniag Mieszkaniowy” w terminie do dnia 10.07.2026 r. do godziny
17:00.

Prosimy, aby zgtoszenie opatrzone byto klauzula "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie
niezbednym do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko Osoby Zarzadzajacej Spétdzielnia Mieszkaniowa "Niedzwiednik".

Rozpoczecie pracy na stanowisku Osoby Zarzadzajacej Spétdzielnia Mieszkaniowa "Niedzwiednik” od 01.08.2026.

SPO&.DZIELMA MIESZKANIOWA

» NIEDZWIEDNIK”

80-292 Gdarisk, ul. Géralska 19
tel. +48 661 569 707
NIP; 5842532012, REGON 193091412



